Q’\vdrmeforsk

VARMETEKNISK FORSKNING OCH UTVECKLING
PROJEKTREFERENSGRUPPENS ROLL OCH ARBETSSATT

Tillsattning

Vid alla storre projekt skall forskningsgruppen tillsatta speciella projektreferensgrupper.
Ledamoter i projektreferensgruppen bor véljas som har specialistkompetens inom aktuellt
projektomrade. Inga formella bindningar bor finnas mellan projektledaren och
referensgruppsdeltagare. En ansvarig person skall ocksa utses for referensgruppen.

En kontaktperson for projektet, som &r ledamot av forskningsgruppen, skall ocksa alltid utses
vid projektbeslut. Onskvart ar att denna person dven kan delta i projektreferensgruppen.
Kontaktpersonen ansvarar for att lagesrapport lamnas fran projektledaren infor varje
forskningsgruppsmote. Lagesrapport kan vara muntlig eller skriftlig.

Forskningsgruppen kan fatta beslut att kontaktperson eller referensgrupp ej behover tillsattas
om sarskilda skal foreligger exempelvis for sma projekt.

Roll och arbetssatt

Foreliggande avsnitt anger referensgruppens (eller kontaktpersonens om referensgrupp saknas)
uppgifter och befogenheter.

Referensgruppens syfte

Referensgruppen for ett VVarmeforskprojekt utgor en forstarkning till forskningsgruppen och
skall folja projektet mer i detalj. Genom att pa detta sétt folja upp att projektet genomfors enligt
projektplanen skall kvalitén sékras och projektet snabbare kunna godkénnas av forsknings-

gruppen.

Referensgruppens uppgift
Referensgruppen har i huvudsak en radgivande funktion med f6ljande uppgift:

- Precisera och kontrollera att inriktningen av arbetet ligger inom ramen for projektbeslutet.
Anser referensgruppen att omprioriteringar av inriktningen eller genomférandet bor goras
inom ramen for syftet och projektramen skall ordféranden och VVarmeforsks kansli
informeras.

- Folja projektet och tillse att detta foljer projektplanen. Om avvikelser upptécks skall detta
omgaende och skriftligt rapporteras till Varmeforsk.

- Granska delrapporter och slutrapport mot projektplanen och VVarmeforsks bestammelser
for rapporter. Eventuella synpunkter delges projektledaren i forsta hand alternativt
Varmeforsks kansli.

- Ansvarig person i referensgruppen, dven kallad sammanhallande, fyller i och skriver under
blanketten ”Utvarderingskriterier for rapporter” nir gruppen granskat slutrapporten.
Blanketten finns att ladda hem pa Varmeforsks webbplats: www.varmeforsk.se
Sammankallande ska aven informera forskningsgruppen om avvikelser i projektets
fortlopande.
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Det ar aven onskvart att referensgruppsdeltagarna:

- Bistar projektet med expertkunnande genom att medverka med rad och anvisningar som
kan komma till nytta for projektet.

- Haller kontakt med Varmeforsks kansli och kontaktperson i respektive forskningsgrupp
inom Varmeforsk.

Referensgruppen har ej befogenheter att ta beslut som paverkar kostnad eller tidplan for

projektet. Detta innebar aven att projektledaren ej kan hanféra kostnadsdverskridanden eller

forseningar till referensgruppen.

Referensgruppsmoten

Projektledaren kallar till referensgruppsmaote. Om ej annat specificerats bor minst tva
referensgruppsmaten hallas:

- | projektets inledande skede.
- Nar preliminar slutrapport foreligger.

Innan referensgruppsmote skall rapporten i god tid ha delgivits alla referensgruppsdeltagarna.

Om nagon onskar lamna referensgruppen eller rollen som kontaktperson skall detta snarast
anmalas skriftligen till Varmeforsks kansli.
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